附件6
浔阳区白水湖街道办事处2021年

预算绩效目标管理情况及申报表

	主管部门(印章):
	

	编报部门(印章):
	白水湖街道

	部门负责人:
	贾涵清

	部门行政编码:
	192

	编报时间:
	2020年11月24日


2021年度绩效目标管理情况表

	主管部门（单位）
	

	序号
	项目

实施

单位
	项目

名称
	申报资金（万元）
	新增/

延续

项目
	目标

情况
	预算股

先期初

审意见
	社保股

先期初

审意见
	绩效评

价股审

核意见
	建议

金额

（万元）

	
	
	
	前三年平均支

出总额
	总

额
	财政资金
	项目单位

自有资金
	其他

资金
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	中央
	省
	市
	区
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	白水湖街道办事处
	京九市场黄氏市场旧城改造项目
	
	28000
	
	
	
	28000
	
	
	
	
	
	
	
	28000

	2
	白水湖街道办事处
	浔虹小区老旧小区改造项目
	
	207
	
	
	
	207
	
	
	
	
	
	
	
	207

	3
	白水湖街道办事处
	新星小学与南湖公寓周边坡防治工程（尾款））
	
	23.25
	
	
	
	23.25
	
	
	
	
	
	
	
	23.25

	4
	白水湖街道办事处
	财政对村级组织财力补助
	
	30
	
	
	
	30
	
	
	
	
	
	
	
	30

	合计
	
	28260.25
	
	
	
	28260.25
	
	
	
	28260.25


项目支出专项资金绩效目标申报表
（     2021     年度）
	项目名称
	京九市场黄氏市场旧城改造项目

	主管部门及代码
	192
	实施单位：白水湖街道

	项目属性
	延续性项目
	项目期：1年

	项目资金
（万元）
	年度资金总额：
	28000

	
	 其中：财政拨款
	28000

	
	      其他资金
	

	总
体
目
标
	年度目标

	
	目标1：全面完成此项目征迁工作
目标2：完成拆迁290套房屋
目标3：完成拆迁面积约22300平米


	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产
出
指
标
	数量指标
	 拆迁户数
	完成剩余290套房屋

	
	
	
	 拆迁面积
	约22300平米

	
	
	时效指标
	 拆迁完成时间
	1年

	
	
	
	 工作时间
	1年

	
	
	成本指标
	拆迁补偿款
	27960

	
	
	
	工作经费
	40

	
	
	社会效益
指标
	 消除隐患
	消除老市场生产安全隐患

	
	
	可持续影响
指标
	 对经济发展的影响
	带动、促进新京九市场发展

	
	满意度指标
	服务对象
满意度

指标
	群众满意度
	群众对征迁工作的满意度达90%以上


项目支出专项资金绩效目标申报表
（     2021     年度）
	项目名称
	浔虹小区老旧小区改造项目

	主管部门及代码
	192
	实施单位：白水湖街道

	项目属性
	延续性项目
	项目期：1年

	项目资金
（万元）
	年度资金总额：
	207

	
	 其中：财政拨款
	207

	
	      其他资金
	

	总
体
目
标
	年度目标

	
	改善浔虹小区居住环境、增加小区功能



	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产
出
指
标
	数量指标
	小区改造面积
	19649.2㎡

	
	
	质量指标
	 工程施工进度
	按合同要求执行

	
	
	
	 工程验收合格率
	100%

	
	
	时效指标
	工程施工进度
	根据合同节点

	
	
	
	 工程款支付进度
	根据工程完工进度支付

	
	
	成本指标
	 工程建设造价
	不超过招标控制价

	
	效
益
指
标
	经济效益
指标
	城区投资环境情况
	有效改善

	
	
	社会效益
指标
	居民生活条件情况
	大幅提高

	
	
	
	人居环境情况
	有效改善

	
	
	生态效益
指标
	 卫生状况情况
	脏乱差现象得到有效抑制

	
	
	可持续影响
指标
	 改造工程使用年限持久性
	不少于20年

	
	满意度指标
	服务对象
满意度

指标
	 受益居民满意度
	≥90%

	
	
	
	 政府相关部门满意度
	≥90%


项目支出专项资金绩效目标申报表
（       2021   年度）
	项目名称
	新星小学与南湖公寓周边坡防治工程

	主管部门及代码
	192
	实施单位
	九江市浔阳区白水湖街道办事处

	项目属性
	延续项目
	项目期
	1年

	项目资金
（万元）
	年度资金总额：
	23.25

	
	 其中：财政拨款
	23.25

	
	      其他资金
	

	总
体
目
标
	年度目标

	
	边坡防治消除安全隐患


	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产
出
指
标
	数量指标
	  一项工程边坡防治
	1个

	
	
	质量指标
	 边坡防治消除安全隐患完成达标率
	100%

	
	
	时效指标
	 边坡防治完成于2020年底完成
	2020年12月31日前

	
	
	成本指标
	 工程款
	22.33万

	
	
	
	 监理费
	0.92万

	
	
	社会效益
指标
	消除隐患
	保障公寓住户人身财产安全

	
	
	可持续影响
指标
	 持续消除安全隐患
	坚持可持续发展原则　

	
	满意度指标
	服务对象
满意度

指标
	 公寓居民满意
	100%


项目支出专项资金绩效目标申报表
（        2021  年度）
	项目名称
	财政对村级组织财力补助

	主管部门及代码
	192
	实施单位
	白水湖街道办事处

	项目属性
	延续项目
	项目期
	长期

	项目资金
（万元）
	中期资金总额：
	90
	年度资金总额：
	30

	
	 其中：财政拨款
	90
	 其中：财政拨款
	30

	
	      其他资金
	
	      其他资金
	

	总
体
目
标
	中期目标（2021年—2023年）
	年度目标

	
	提高村干部待遇经费、村民小组及村组织工作经费
	提高村干部待遇经费、村民小组及村组织工作经费

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产
出
指
标
	数量指标
	 村级补助个数
	2
	数量指标
	 村级补助个数
	2

	
	
	质量指标
	资金补助到位率
	100%
	质量指标
	 资金补助到位率
	100%

	
	
	时效指标
	每年度12月31日前完成三里村组织经费的拨款
	每年度12月31日前完成
	时效指标
	 每年度12月31日前完成三里村组织经费的拨款
	每年度12月31日前完成

	
	
	
	 每年度12月31日前完成白水湖村组织经费的拨款
	每年度12月31日前完成
	
	 每年度12月31日前完成白水湖村组织经费的拨款
	每年度12月31日前完成

	
	
	成本指标
	三里村组织补助金额
	15万元
	成本指标
	 三里村组织补助金额
	15万元

	
	
	
	 白水湖村组织补助金额
	15万元
	
	 白水湖村组织补助金额
	15万元

	
	效
益
指
标
	经济效益
指标
	 提高村干部待遇经费、村民小组及村组织工作经费
	30万元
	经济效益
指标
	提高村干部待遇经费、村民小组及村组织工作经费
	30万元

	
	
	社会效益
指标
	 得到三里村组织的拥护率
	≥90%
	社会效益
指标
	得到三里村组织的拥护率
	≥90%

	
	
	
	 得到白水湖村组织的拥护
	≥90%
	
	 得到白水湖村组织的拥护
	≥90%

	
	
	可持续影响
指标
	持续提高村干部待遇经费、村民小组及村组织工作经费
	3年
	可持续影响
指标
	 持续提高村干部待遇经费、村民小组及村组织工作经费
	1年

	
	满意度指标
	服务对象
满意度

指标
	村组织、村小组及村民满意度
	100%
	服务对象
满意度

指标
	 村组织、村小组及村民满意度
	100%


项目支出绩效目标申报表填报说明
一、适用范围
（一）本表由各区属部门及其所属单位填报，其相关绩效目标，作为项目绩效目标审核和批复、预算资金确定、绩效监控、绩效评价的主要依据。
（二）项目支出是指区属各主管部门为完成其特定的行政工作任务或事业发展目标、纳入部门预算编制范围的年度项目支出计划。
（三）区属各部门的所有项目支出及专项资金都应设定绩效目标，并编制本表。
二、内容说明
（一）年度：指编制部门预算所属年份。如：编报20××年部门预算时，填写“20××年”；20××年预算执行中申请调整预算时，填写“20××年”。
（二）项目基本情况
1．项目名称：附件2表填写项目支出的具体名称
2．主管部门及代码：指区属部门的代码及全称。
3．实施单位：指项目具体实施单位，与项目文本中的有关内容一致。
4．项目属性：指新增项目或延续项目。
5．项目期：指项目的具体实施期限，其中，一次性项目，填1年；有确定项目实施期的项目，填确定的年限，如3年等；属于部门经常性业务项目，填“长期”。
6．项目资金：指中期或年度项目资金总额，按资金来源分为财政拨款、其他资金。本项内容以万元为单位，保留小数点后两位。
（三）总体目标
项目支出总体目标描述利用该项目全部预算资金在一定期限内预期达到的总体产出和效果。
1．中期目标：概括描述延续项目在一定时期内（一般为三年）预期达到的产出和效果。其中，所填写的期限，按一定时期滚动填写，如2020年编制2021年预算，填写2021-2023年。
一次性项目和处于项目期最后一年的项目，不需填写此项，只填写年度目标。
2．年度目标：概括描述项目在本年度内预期达到的产出和效果。
（四）绩效指标
绩效指标按中期指标和年度指标分别填列，其中，中期指标是对中期目标的细化和量化，年度指标是对年度目标的细化和量化。一次性项目和处于项目期最后一年的项目，只填写年度指标。
绩效指标一般包括产出指标、效益指标、满意度指标三类一级指标，每一类一级指标细分为若干二级指标、三级指标，分别设定具体的指标值。指标值应尽量细化、量化，可量化的用数值描述，不可量化的以定性描述。
1．产出指标：反映根据既定目标，相关预算资金预期提供的公共产品和服务情况。可进一步细分为：
（1）数量指标，反映预期提供的公共产品和服务数量，如“举办培训的班次”、“培训学员的人次”、“新增设备数量”等；
（2）质量指标，反映预期提供的公共产品和服务达到的标准、水平和效果，如“培训合格率”、“研究成果验收通过率”等；
（3）时效指标，反映预期提供公共产品和服务的及时程度和效率情况，如“培训完成时间”、“研究成果发布时间”等；
（4）成本指标，反映预期提供公共产品和服务所需成本的控制情况，如“人均培训成本”、“设备购置成本”、“和社会平均成本的比较”等。
2．效益指标：反映与既定绩效目标相关的、前述相关产出所带来的预期效果的实现程度。可进一步细分为：
（1）经济效益指标，反映相关产出对经济发展带来的影响和效果，如“促进农民增收率或增收额”、“采用先进技术带来的实际收入增长率”等；
（2）社会效益指标，反映相关产出对社会发展带来的影响和效果，如“带动就业增长率”、“安全生产事故下降率”等；
（3）生态效益指标，反映相关产出对自然环境带来的影响和效果，如“水电能源节约率”、“空气质量优良率”等；
（4）可持续影响指标，反映相关产出带来影响的可持续期限，如“项目持续发挥作用的期限”、“对本行业未来可持续发展的影响”等。
3．满意度指标：属于预期效果的内容，反映服务对象或项目受益人对相关产出及其影响的认可程度，根据实际细化为具体指标，如“受训学员满意度”、“群众对××工作的满意度”、“社会公众投诉率/投诉次数”等。
4．实际操作中其他绩效指标的具体内容，可由部门（单位）根据需要，在上述指标中或在上述指标之外另行补充。


